
Problemas de los Campesinos:
La Esclavitud Moderna

Antecedentes e história
Los campesinos son algunos de los trabajadores más oprimidos en los Estados Unidos.
En ciertos casos, ellos sufren de abuso psicológico y físico en los campos. En los peores
casos, viven en condiciones que se pueden considerar como esclavitud moderna. 

Formalmente, la esclavitud fue prohibida en los Estados Unidos a través de la
Decimotercera Enmienda en 1865, pero casi 150 años después, hay trabajadores que
todavía estan esclavizados. La Decimotercera Enmienda todavía permite trabajo de
esclavitud como castigo penal. Personas de color, que eran esclavos antes de la
emancipación, fueron condenados a largos periodos de trabajo con cargos falsos a
mediados del siglo XX. En algunos casos, las plantaciones se convirtieron en campos de
prisioneros, como la Caledonia State Prison Farm en el condado de Halifax en Carolina
del Norte. 

Los campesinos de todas las razas siguen sufriendo a causa del legado de la esclavitud y
racismo en América. A pesar de que las reformas de los derechos civiles han terminado
con las prácticas de campos de prisioneros, la dependencia de trabajadores explotados
continúa en la industria agrícola. 

Definición de términos:
Estos tres términos son diferentes entre sí, pero aún están entrelazados. El contrabando
se refiere a facilitar la entrada de una persona a un lugar del cuál no es ciudadano,
residente o visitante autorizado, con el fin de obtener un beneficio económico o de otro
tipo. En el caso de tráfico de personas, las víctimas pierden su libertad y son
transportadas por traficantes para comprarlas y venderlas para ganar dinero. Si una
víctima de tráfico es forzada a la explotación laboral y/o sexual, podría ser un ejemplo de
la esclavitud moderna. La esclavitud significa trabajar en contra de tu propia voluntad,
con poco o sin pago, bajo la amenaza de violencia u otro castigo. 

Inmigrantes y el tráfico de personas
Aunque los inmigrantes no son los únicos vulnerables a la esclavitud, tienen un alto
riesgo de serlo. Nueve de cada diez personas esclavizadas en los Estados Unidos son
inmigrantes. Atraen a los inmigrantes a los Estados Unidos con promesas de trabajo solo
para esclavizarlos. Los inmigrantes indocumentados sufren de amenazas de
deportación, arresto y violencia. Hasta los que tienen una visa H-2A pueden ser víctimas,
ya que las compañías para las que trabajan le pueden retener sus salarios, pasaportes,
tarjetas de identificación y hasta prevenir que regresen al trabajo. 

A veces, los inmigrantes indocumentados se encuentran con que los contrabandistas
que los ayudaron a cruzar la frontera tienen ¨tarifas ocultas¨ que tienen que pagar. Otros
descubren que sus empleadores les cobran demasiado por su vivienda, comida y
necesidades básicas, lo cual los mantiene en un ciclo de deudas del que nunca saldrán. 



Es difícil comprobar la esclavitud. En el caso de U.S. v. Kozminski (1988), la Corte
Suprema determinó que la ‘’presión’’ psicológica no es una forma de esclavitud. Por lo
tanto, amenazar con llamar a la policía o al ICE (departamento de inmigraciones) para
deportar a los inmigrantes a menos que éstos trabajen por gratís, no se considera
legalmente como esclavitud. Complicaciones como ésta han llevado a retirar muchos
casos de alto perfíl. 

En uno de los casos más importantes de tráfico de personas en los Estados Unidos
(EE.UU. vs. Orian) se alegó que llevaron a más de 1100 trabajadores tailandeses a Hawaii
a través del programa de trabajadores con visas H-2A y los obligaron a trabajar en
condiciones terribles. Supuestamente algunos de los trabajadores fueron despojados
de sus pasaportes y mantenidos bajo vigilancia continua mientras vivían en casas
infestadas de ratas e insectos. Cada uno de los trabajadores sacó un préstamo para
pagar entre $8-20 mil a reclutadores por el trabajo. Los amenazaron con enviarlos de
vuelta a casa si se quejaban de su salario o de sus condiciones de trabajo. A pesar de
que tres de los acusados se declararon culpables, los cargos se retiraron un mes antes
del juicio, ya que no podían comprobar cien por ciento su culpabilidad. El Centro de
Desarrollo Comunitario tailandés de Los Ángeles continúa sus esfuerzos de conseguir
justicia para dichos empleados de la compañía Global Horizons. 

Operación ¨Blooming Onion¨ 
Podríamos imaginar que no hay mucha esclavitud en los Estados Unidos, pero más de
400.000 personas viven como esclavos. Aunque hay casos sin descubrir, han habido
algunas investigaciones de alto perfil en los últimos años. En el operativo ¨Blooming
Onion¨, el Departamento de Justicia descubrió que más de 500 campesinos de
cebollas con visas H-2A en el estado de Georgia, habían sido víctimas de trabajo
forzado. Las condiciones del campo eran horribles. Dos campesinos fallecieron y los
culpables abusaban a los demás y a sus familiares. Los empleadores ganaron más de
$200,000,000 a través de esta empresa criminal, pero finalmente se terminó después
de la investigación. En 2022, el líder de estos crímenes fue sentenciado a 30 años de
prisión federal. 

Hay varios factores por los cuales no se pueden descubrir más casos de esclavitud en la
industria agrícola. Los dueños abusivos esconden a los campesinos y los controlan. A
causa de la barrera del idioma y el miedo a la ley, es muy difícil denunciar los delitos,
como lo hicieron en el operativo ¨Blooming Onion¨. 

Estos casos son ejemplos de las injusticias en nuestra sociedad. Las políticas de
inmigración que mantienen a los inmigrantes asustados de la ley, programas de
empleo para inmigrantes que no están monitoreados y la necesidad de mano de obra
barata son factores que fomentan la esclavitud. El legado de racismo en los Estados
Unidos es evidente en el trato injusto de los inmigrantes que no tienen protección.

La esclavitud sigue siendo un negocio lucrativo. Hasta que existan leyes justas y que
protejan a los derechos humanos, debemos seguir luchando contra la esclavitud, la
cual comenzó hace 400 años.

Aprenda más sobre los problemas que afectan a los campesinos al nfwm.org


